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publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam stichting TICS

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) e oo Fo o o

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) . i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 5 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling gMet onze stichting TICS willen wij in samenwerking met Lighthouse Ministry (Namibié) :
Statutaire doelstelling -en-het bedrijf LaPieus-Agqua-(Zuid-Afrika)-ons.-inzetten.voor.kinderen.en-jongeren.die......
van deinstelling. .opgroeien in extreme armoede en een onveilige thuissituatie in Rehoboth (Namibig).
Wat wil deinstelling ‘Met het opzetten van trainingsfaciliteiten en educatieve programma’s, met name op het:
bereiken? . gebied van-aquaponics-en hout--en metaalbewerking; bieden-wij-deze kinderen-en--

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden  : Onze activiteiten binnen de stichting TICS zijn drieledig:

Wanneer worden : 1. werving van financiéle middelen voor de investeringskosten van de aquaponics... ...
welke werkzaamheden - ryinirigstaciliteiten (= LAP HOUSE &1 LAP FARN met "Lapples” en Hout en
I ? : . :
dragen d|e b” aan het ........................................................................................................................................................................................................................
doelstelling? 2. hetontwerpen, bouwen en inrichten van een AP HOUSE/LAP FARM en twee "

Hoe krijgtdeinstelling - Donatie van particulieren en bedrijven;

inkomsten? -~Fondswerving-op-de-TulNN.door-het-aanbieden.-van.een Rustpunt,. Camperplek; ... :
tuinbeelden, TUINN-ophrengst.en. Winterwandelingen; ...... ...
o gpecialeschootacties, zoals sponsortoop en huis=aan-huis-verkoopy;
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

éhttps://www.tuinn.info/upIoads/1/1/8/6/118639276/beIeidsplan_st_tuinn_is Open
g_caring_and_sharing_versie_z.pdf :

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- b nvww. tuinn.info/uploads/1/1/8/6/118639276/jaarverslag_tics_ 2025 p Open
verslag. Vul de link in waar het : df.pdf

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2025 Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve ¥
Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 19.257: € 12.576]  Totaal € 19.257: € 12.567:

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies
Baten van subsidies e BN ST 0
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 13.647: € 17.433:

Saldo van baten en lasten € 11.423: i€ 2.627:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Naast de verdere inrichting van de aquaponics systemen betreft een flink deel van de
Geef hier een toelichting . Lasten-post de inrichting van de bouw en inrichting van een praktijkruimte voor hout-
bij de staat van baten en ‘en metaalbewerking

lasten of vul de url naar . Daarnaast waren er operationele kosten voor training van trainers en trainees.
dejaarrekeninginalshier  : OOk is maandelijks een vergoeding van 140 euro betaald aan een lokale medewerker
een toelichting in is ;als vergoeding voor het dagelijks managen van het LAP HOUSE en de LAP FARM.
opgenomen. :

Urlvandejaarrekening  pyns. /nvww. tuinn.info/uploads/1/1/8/6/118639276/jaarverslag_tics_ 2025 p . Open
Vul de linkin naar de Edf.pdf

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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